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GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

Vad kan jag som medarbetare gora?

Kanske undrar du om du som enskild statsanstilld verkligen kan gora
skillnad i arbetet med Agenda 2030. Svaret ar entydigt.

JA, du kan gora skillnad! Har kommer tips pa vad du kan gora pa
din arbetsplats.

Lar dig mer
« Lds pa om Agenda 2030 och de globala malen.

« Lir dig om arbetet med Agenda 2030 pa din egen arbetsplats.

« Ta reda pa vilka beréringspunkter dina ansvarsomraden har
med Agenda 2030.

Ta en aktiv roll i myndighetens hallbarhetsarbete

« Uppritta tillsammans med din chef en individuell handlingsplan
utifran din myndighets behov och forutsattningar.

« Hitta en fraga du brinner for och bjud in till dialog pa enhets- och
personalméten eller arbetsplatstraffar for att styra enhetens,
avdelningens eller myndighetens arbete mot nagot av malen
i Agenda 2030.

« Lds mal- och strategidokumenten for din myndighet och se hur de
stimmer 6verens med Agenda 2030 och globala malen. Finns det
nagot som behover justeras eller fortydligas?

« Identifiera vilka hallbarhetsmal din enhet eller myndighet
jobbar med.

« Utforska natverk och samarbeten.

» Undersok vilka samverkansprojekt och mojligheter till utveckling
som finns som ar relevanta for Agenda 2030.

Globala malen ar den mest ambitiosa agendan for hallbar utveckling som vérldens lander
nagonsin antagit. Malet &r att till &r 2030 avskaffa extrem fattigdom. Att minska ojamlikheter
och orattvisor i varlden. Att framja fred och rattvisa. Att [6sa klimatkrisen.
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GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling

Diskutera malen

— hér far du tips pa fragor att komma igang med
« Hur kan vi anvinda oss av Agenda 2030 i vart arbete?

« Vilka av malen dr mest relevanta for oss och var verksamhet?

« Hur kan var myndighet utveckla nuvarande samarbeten for att
bidra till Agenda 2030?

« Vilka fordelar och nackdelar finns det med att starta samarbeten
med andra myndigheter?

« Finns det nagra natverk for oss att ansluta till pa lokal eller
nationell niva?

« Vad finns det for exempel pa framgangsrik samverkan?
Hur kan vi lara oss av dessa?

« Har ni nagra goda exempel fran arbetet med Agenda 2030?
Vilka?

» Vilka fordelar och nackdelar finns med agendans omfattning
och utformning?

« Vilka hinder kan forsvara arbetet med Agenda 2030?
Hur kan vi komma runt dem?

Globala malen ar den mest ambitiosa agendan for hallbar utveckling som vérldens lander
nagonsin antagit. Malet &r att till &r 2030 avskaffa extrem fattigdom. Att minska ojamlikheter
och orattvisor i varlden. Att framja fred och rattvisa. Att [6sa klimatkrisen.
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